
Výročná správa o činnosti Rady školy pri MŠ Slovinky za rok 2025

Základné identifikačné údaje a zloženie Rady školy

Rada školy (ďalej  len RŠ) pri  Materskej  škole Slovinky pracovala v kalendárnom roku 2025 ako 
iniciatívny a poradný samosprávny orgán. V súlade so štatútom a plánom činnosti sa Rada školy v 
roku 2025 stretla na 4 riadnych zasadnutiach, ktoré boli zamerané na schvaľovanie koncepčných 
dokumentov, kontrolu hospodárenia a riešenie prevádzkových potrieb školy. Všetky zasadnutia boli 
uznášaniaschopné. 

Zloženie Rady školy v roku 2025:

Predsedníčka: Bc. Gabriela Kopnická, MBA, zástupca zriaďovateľa

Podpredsedníčka: Mgr. Jana Minčeffová, zástupca rodičov

Členovia: Mgr. Lucia Sabová, zástupca zástupca zriaďovateľa

Bc. Mária Mikolajová, zástupca pedagogických zamestnancov

Alena Sedmáková, zástupca nepedagogických zamestnancov

Vedenie MŠ: Mgr. Darina Tomašovová, riaditeľka Materskej školy

Personálne obsadenie a legislatívne ukotvenie školy
V roku 2025 bola pod vedením riaditeľky Mgr. Dariny Tomašovovej zachovaná personálna stabilita a 
vysoká odborná úroveň výchovno-vzdelávacieho procesu. Škola kládla dôraz na inkluzívny prístup a 
individuálnu prácu s deťmi.
Výchovno-vzdelávaciu činnosť (VVČ) zabezpečovalo v roku 2025 spolu 6 kvalifikovaných 
zamestnancov:
4 kmeňové učiteľky (vrátane riaditeľky), ktoré sa priebežne vzdelávali v certifikovaných programoch 
podľa osobných plánov profesijného rastu. V tomto roku absolvovali aj aktualizačné vzdelávanie v 
rozsahu 10 hodín zamerané na nové trendy v predprimárnej pedagogike.
Inkluzívny  tím: Školská  špeciálna  pedagogička  a  pedagogická  asistentka  pôsobiace  v  rámci 
Národného  projektu  „Podpora  pomáhajúcich  profesií  3“.  Tento  tím  bol  v  roku  2025  kľúčovým 
pilierom  pri  včasnej  diagnostike  a  poskytovaní  podporných  opatrení  pre  deti  so  špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami (ŠVVP).

Výchovno-vzdelávací proces a inovácie

RŠ v roku 2025 prerokovala a schválila revidovaný Školský vzdelávací program (ŠkVP) s názvom „S 
Adamkom za krásou a za zdravím“. Tento program reflektuje moderné trendy v predprimárnom 
vzdelávaní a je zameraný na zdravý životný štýl a regionálnu kultúru.



Kľúčové aktivity a inovácie:
Krúžková  činnosť: K  existujúcemu  ľudovému  a  anglickému  krúžku  pribudol  pohybovo-športový 
krúžok „Zdravé telo“, zameraný na psychomotorické kompetencie detí.
Nové podujatia: Do ročného plánu boli úspešne implementované nové tradície – Deň otvorených 
dverí (máj), Deň rodiny (jún) a zapojenie sa do celoslovenskej aktivity „Bubnujeme, aby bolo deti 
lepšie počuť“ (november) na ochranu detí pred násilím.
Odborný  rast: RŠ  vzala  na  vedomie  aktualizačné  vzdelávanie  pedagógov  v  rozsahu  10  hodín, 
realizované vo vlastnej réžii školy.

Kapacitné údaje a prijímacie konanie na rok 2024/2025
RŠ bola podrobne informovaná o priebehu zápisu (máj 2024). Celková kapacita školy bola v roku 2025 
naplnená na 43 detí:
Malá trieda (21 detí): Heterogénna skupina mladších detí.
Veľká  trieda  (22  detí): Deti  plniace  povinné  predprimárne  vzdelávanie  (predškoláci).
Z  celkového  počtu  26  nových  žiadostí  bolo  prijatých  16  detí.  Negatívne  rozhodnutia  (7)  boli 
odôvodnené  buď  nízkym  vekom  (menej  ako  3  roky),  chýbajúcimi  hygienickými  návykmi  alebo 
kapacitnými obmedzeniami tried.

Hospodárenie, rozpočet a materiálno-technické zabezpečenie
Rada školy monitorovala hospodárenie s prideleným rozpočtom aj vlastnými zdrojmi.
Rozpočet:     Pôvodná požiadavka na rok 2024/2025 činila 229 000 €. RŠ opakovane pripomienkovala 
potrebu investícií do havarijných stavov.
Modernizácia:     Z príspevkov na výchovu a vzdelávanie (štátne dotácie na predškolákov a RZ) bol 
zakúpený nový nábytok do celej MŠ, koberce do oboch tried, nové postieľky (lehátka), paplóny a 
didaktické pomôcky.
Vedľajšie  príjmy: Škola  aktívne využívala  financie  zo  zberu papiera,  darov  a  2  % z  dane,  ktoré 
smerovali  na  estetizáciu  prostredia,  nákup  odmien  pre  deti  a spoločné  aktivity  detí  a rodičov. 
Z občianskeho združenia sa zakúpila krycia plachta na pieskovisko, hračky na Vianoce,  uhradil sa 
skákacií hrad na začiatku roka a malé detské pivné stoly do exteriéru. 

Krízové oblasti a podnety pre zriaďovateľa
RŠ v roku 2025 pôsobila ako mediátor pri  riešení prevádzkových problémov a identifikovala tri 
kritické oblasti, ktoré si vyžadujú súčinnosť obce:
Bezpečnosť exteriéru:     Havarijný stav vonkajšieho schodiska (rozpadávajúci sa povrch) a poškodené 
oplotenie areálu od lesa, ktoré umožňuje vstup zveri a nežiaducich osôb.
Parkovacia politika: Dlhodobo neriešený problém parkovania pred budovou MŠ. Súkromné vozidlá 
obyvateľov v okolí blokujú miesta určené pre rodičov, čo vedie ku konfliktom a znižovaniu komfortu 
návštevníkov školy.



Spolupráca s komunitou
RŠ vysoko pozitívne hodnotí spoluprácu MŠ so subjektmi v obci a okolí (Hasiči, Polícia, Knižnica,  
Komunitné  centrum).  Aktívna  účasť  detí  na  obecných  oslavách  (MDŽ,  Fašiangy,  vítanie 
novorodencov) prispieva k pozitívnemu obrazu školy v očiach verejnosti.

Záver
Rok 2025 bol pre Radu školy pri  MŠ Slovinky obdobím konštruktívnej spolupráce, stabilizácie a 
výrazného  materiálneho  napredovania.  Činnosť  rady  sa  nesústredila  len  na  administratívno-
formálne  plnenie  povinností,  ale  predovšetkým  na  vytváranie  bezpečného,  podnetného  a 
moderného prostredia pre všestranný rozvoj našich detí.
RŠ  vysoko  oceňuje  iniciatívny  prístup  vedenia  školy  pri  získavaní  mimorozpočtových  zdrojov  a 
úspešnú  implementáciu  inkluzívneho  tímu,  ktorý  sa  stal  neoddeliteľnou  súčasťou  každodennej 
pedagogickej  praxe.  Modernizácia  interiéru  tried  výrazne  zvýšila  štandard  školy  a  prispela  k 
estetizácii priestorov, v ktorých deti trávia väčšinu svojho dňa.

Rada školy odporúča, aby v nasledujúcom období bola venovaná zvýšená pozornosť havarijnému 

stavu služobných schodov a areálu. Prioritne by sa mala riešiť otázka bezpečného oplotenia a opravy 

schodiska, aby sa zabezpečila bezpečná prevádzka školy. 

Naším  spoločným  cieľom  zostáva  materská  škola,  ktorá  je  nielen  miestom  vzdelávania,  ale  aj 
bezpečným prístavom a komunitným centrom, kde vládne vzájomná dôvera medzi školou, rodičmi a 
obcou.  Veríme,  že  otvorený  dialóg  a  pokračujúca  podpora  zo  strany  zriaďovateľa  umožnia  MŠ 
Slovinky aj naďalej rásť a prosperovať.
Výročná správa bola prerokovaná a schválená členmi Rady školy dňa: 31.03.2026

V Slovinkách, dňa: 30.03.2026                                                Bc. Gabriela Kopnická, MBA
                  predsedníčka RŠ: 


